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2. НАПРАВЛЕНИЯ И ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗАМЕСТИТЕЛЕЙ ДИРЕКТОРА ШКОЛЫ
	№ п/п
	Направления
	Наименование показателя
	Количество баллов

	1.
	Содействие деятельности школы требованиям законодательства
	1.1. Отсутствие неисполненных в срок предписаний надзорных органов

- предписания отсутствуют или исполнены в срок;

	


2 балла



	
	
	- предписания исполнены с нарушением срока;

	1 балл



	
	
	- предписание исполнено частично;

	0 баллов


	
	
	- предписание не исполнено
	-2 балла

	2.
	Качество управления образовательным учреждением
	2.1. Доля педагогических работников, аттестованных на квалификационные категории:

	

	
	
	80% и более

	2 балла

	
	
	от 60 до 79%

	1 балл

	
	
	менее 40%

	-1 балл

	
	
	2.2. Участие учителей школы в конкурсах профессионального мастерства
	1 балл за каждого участника


	
	
	2.3. Отсутствие замечаний по качеству и срокам предоставления установленной отчетности школы:

- замечания отсутствуют,

	



2 балла

	
	
	- сроки и качество предоставления  отчетов  нарушены

	- 2 балла

	
	
	2.4. Организация повышения квалификации педагогических кадров:

	


	
	
	- отсутствие учителей, не проходивших повышение квалификации  в течение 3 лет;
	2 балла



	
	
	- наличие учителей, не проходивших повышение квалификации в течение 3 лет;

	- 2 балла

	3.
	Результаты образовательной , воспитательной и социально-культурной деятельности учащихся
	3.1. Правонарушения и преступления учащихся в отчетный период:
- правонарушения отсутствуют;

	

2 балла


	
	
	- есть правонарушения


	-2 балла

	
	
	3.2. Доля учащихся , охваченных здоровьесберегающими технологиями:
- более 60%,
	

2 балла

	
	
	- более 50, но менее 60%,
	1 балл

	
	
	- менее 50%,
	0 баллов

	
	
	- менее 40%.

	-1 балл

	
	
	3.3. Доля учащихся, систематически участвующих в спортивно- оздоровительных мероприятиях школы:
- более 60%,
	


2 балла

	
	
	- более 50%, но менее 60%,
	1 балл

	
	
	- менее 50%,
	0 баллов

	
	
	- менее 40%.

	-1 балл

	
	
	3.4. Наличие действующего музея, театра, художественной студии:
- наличие объединений,


	

1 балл за каждое, но не более 3 баллов


	
	
	- отсутствие объединений

	- 2 балла

	
	
	3.5. Участие учащихся в общественно-значимых социальных проектах (не менее 4-х раз в год):
- более 50% учащихся, занятых в социальных проектах;
	



2 балла

	
	
	- более 40%, но менее 50%,
	1 балл

	
	
	- менее 40%,
	0 баллов

	
	
	- менее 30%
	-1 балл

	
	
	3.6.Наличие учащихся -участников конкурсов, смотров, олимпиад, соревнований:

- муниципального уровня,
-регионального уровня,
- всероссийского уровня.

	


0,1 балл 
0,2 балла
0,3 балла 
за каждого , но не более 3

	
	
	3.7. Наличие учащихся -победителей в конкурсах, смотрах, олимпиадах, соревнованиях:
- муниципального уровня,

	

0,2 балла за каждого  

	
	
	-регионального уровня.

	1 балл


	
	
	- всероссийского уровня.

	3 балла

	
	
	3.8. Доля учащихся , охваченных лицензированными дополнительными образовательными программами школы:
- более 70%,
	


2 балла

	
	
	- более 50%, но менее 69%,
	1 балл

	
	
	- менее 50%,
	0 баллов

	
	
	- менее 40%.

	-1 балл

	
	
	3.9. Отсутствие учащихся, отчисленных из школы до получения уровня образования

	2 балла



	
	
	3.10. Наличие учащихся, отчисленных из школы до получения уровня образования

	- 2 балла

	4.
	Результаты обучения
	4.1. Доля учащихся 1-11 классов, освоивших образовательные программы:
- 100%,
	

3 балла

	
	
	- 98-99%,
	0 баллов

	
	
	- менее 98% 

	-2 балла

	
	
	4.2. Доля выпускников, успешно прошедших итоговую государственную аттестацию:
- 100%,
	

3 балла

	
	
	- 98-99%,
	0 баллов

	
	
	- менее 98%.

	-2 балла

	
	
	4.3. Доля опрошенных учащихся, удовлетворенных качеством образования:
- более  60%,
	

3 балла

	
	
	- более 50%, но менее 59%,
	2 балла

	
	
	- более 40%, но менее 49%,
- менее 40%.

	0 баллов
-1 балл

	5.
	Информационная открытость школы
	5.1.  Сайт школы соответствует требования законодательства и регулярно обновляется.

	2 балла



	
	
	5.2. Сайт школы соответствует требования законодательства, но обновляется нерегулярно.

	1 балл



	
	
	5.3.  Сайт не соответствует требованиям законодательства

	-2 балла

	
	Максимальное количество баллов
	40 баллов


























3. НАПРАВЛЕНИЯ И ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ
	№ п/п
	Направления
	Наименование показателя
	Количество баллов

	1.
	Наличие деятельности по реализации проектов (экскурсионные экспедиционные программы, групповые и индивидуальные учебные проекты учащихся, социальные проекты и  др.)
	1.1.Систематическая плановая деятельность (не менее двух мероприятий в четверть)

	2 балла




	
	
	1.2.Деятельность носит не плановый и не систематический характер

	1 балл



	
	
	1.3.Отсутствие деятельности

	-2 балла


	
	
	1.4.Представлены и получили положительную оценку не менее 1-2 проектов, исследовательских работ
- на муниципальном уровне,
- на региональном уровне,
- на всероссийском уровне
	


2 балла
3 балла
4 балла

	  Максимальное количество баллов по направлению                   
	6 баллов

	2.
	Наличие системы учета (мониторинга) индивидуальных достижений учащихся 
	2.1. Систематическая плановая деятельность (не менее двух мероприятий в четверть)

2.2. Деятельность носит не плановый и на систематический характер

2.3. Отсутствие деятельности
	2 балла


1 балл


-2 балла

	  Максимальное количество баллов по направлению                  
	2 баллов

	3.
	Динамика индивидуальных образовательных результатов (по результатам контрольных мероприятий, промежуточной и итоговой аттестации)
	3.1.  Положительная динамика образовательных результатов

	2 балла



	
	
	3.2. «Плавающая динамика» результатов

	1 балл


	
	
	3.3. Отсутствие положительной динамики результатов

	-2 балла



	
	
	3.4. Соотношение среднего балла ЕГЭ,  ГИА , внешней ОПМР по предмету у учителя и среднего балла ЕГЭ,ГИА,  внешней ОПМР по региону:

- средний балл ЕГЭ,  ГИА , внешней ОПМР соответствует среднему показателю по региону;
	




1 балл



	
	
	
- средний балл ЕГЭ,  ГИА , внешней ОПМР превышает средний показатель по региону;

	
3 балла



	
	
	- средний балл ЕГЭ,  ГИА , внешней ОПМР существенно (от 2 до 6 и более тестовых баллов) ниже среднего показателя по региону

	-2 балла


	
	
	3.5. Соотношение средней итоговой отметки по предмету у учителя и среднего значения по области:

- средняя итоговая отметка  соответствует средней по области;

	



1 балл



	
	
	- средняя итоговая отметка выше средних значений по области;

	3 балла



	
	
	- средняя итоговая отметка ниже средних значений по области
	-2 балла 

	Максимальное количество баллов по направлению                    
	6 баллов

	4.
	Работа с родителями (законными представителями) учащихся
	4.1. Систематическая плановая деятельность (не менее двух мероприятий в четверть)

	2 балла



	
	
	4.2. Деятельность носит не плановый и не систематический характер

	1 балл



	
	
	4.3. Отсутствие деятельности

	-2 балла

	Максимальное количество баллов по направлению                    
	2 балла

	5.
	Участие и результаты участия учащихся на олимпиадах, конкурсах, соревнованиях и др.
	5.1. Наличие учащихся, ставших призерами и победителями
-муниципального уровня,


	

1 балл за каждого ученика

	
	
	
-регионального уровня,


	
2 балла за каждого ученика

	
	
	
-всероссийского уровня


	
3 балла за каждого ученика

	
	
	
5.2. Наличие участников конкурсов, олимпиад, соревнований, конференций и др.
	
1 балл за каждого ученика


	Максимальное количество баллов по направлению                    
	4 балла

	6.
	Участие в коллективных внутриучрежденческих педагогических проектах («команда вокруг класса», интегрированные курсы, «виртуальный класс» и др.)
	
6.1. Активное участие в разработке, планировании и реализации проекта

	
2 балла



	
	
	
6.2. Участие в реализации проекта


	
1 балл

	Максимальное количество баллов по направлению                    
	2 балла

	7.
	Участие педагогов в разработке  и реализации основной образовательной программы
	7.1. Участие педагога в деятельности рабочих групп по разработке отдельных компонентов основной образовательной программы ОУ (программы формирования УУД, системы оценки образовательных достижений, программы воспитания и социализации и т.д.)

	
2 балла

	Максимальное количество баллов по направлению                    
	2 балла

	8.
	Создание и развитие элементов образовательной инфраструктуры (оформление кабинета, музея и пр.)

	Действующий элемент образовательной инфраструктуры:

-учебный кабинет;
-лаборатория;
-музей;
-лыжная база;
-спортивная площадка
	


1 балл
1 балл
1 балл
1 балл
1 балл

	Максимальное количество баллов по направлению                   
	3 балла

	9.
	Повышение квалификации
	Активно повышает свою квалификацию (посещает необязательные курсы, семинары, круглые столы)

	2 балла

	Максимальное количество баллов по направлению                    
	2 балла

	10.
	Участие педагога в конкурсах профессионального мастерства, национальных проектах
	10.1. Участник профессионального конкурса
- муниципального уровня,
- регионального уровня,
- федерального уровня,

	
1 балл
2 балла
3 балла

	
	
	10.2. Победитель профессионального конкурса
- муниципального уровня,
- регионального уровня,
- федерального уровня
	

2 балла
3 балла
4 балла

	Максимальное количество баллов по направлению                    
	4 балла

	11.
	Ведение необходимой документации
	11.1. Отсутствие замечаний по ведению по ведению документации, в том числе электронного журнала , дневника

	
2 балла

	Максимальное количество баллов по направлению                    
	2 балла

	12.
	Работа с детьми из социально неблагополучных семей
	12.1. Отсутствие учащихся, отчисленных из учреждения до получения уровня образования

	1 балл



	
	
	12.2. Отсутствие учащихся, совершивших правонарушения, преступления

	2 балла



	
	
	12.3. Снижение количества учащихся, поставленных на учет в ПДН и КДН
	1 балл

	Максимальное количество баллов по направлению                   	
	2 балла

	13.
	Организация горячего питания учащихся в школе
	13.1. Питается  50% учащихся класса

	1 балл

	
	
	13.2. Питается 75% учащихся класса

	2 балла

	
	
	13.3. Питается 100% учащихся класса
	3 балла

	Максимальное количество баллов по направлению                   	
	3 балла

	Максимальное количество баллов по направлению                  
	40  баллов
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1.OBIIME ITOJIOXXEHWM L.

1.1. TToxasatenn 3¢ beKTHBHOCTH JesTeNbHOCTH e/Iaroruueckux paboTHikos KOTOBY
COLL ¢ YUOIT r. Benoit Xomnyruus! (nanee [Tokasarenu) pa3paGoTaHEl B COOTBETCTBUH
C IIPUKa30M JenapramenTta obpazoBarust Knuposckoit o6mactu ot 27.09.2013r. Ne 5-1111
«O0 yTBepKIEHUU IPUMEPHEIX ToKa3aTelNel 3 GeKTUBHOCTH JEsTeTbHOCTH 0GIACTHBIX
rOCYyIapCTBEHHBIX 00pa30BaTEeNbHBIX OpraHU3aLHil, PyKOBOAUTENEH, OTACIbHBIX KATEro-
puit paGOTHUKOB 06TACTIIBIX TOCYIAPCTBEHHBIX 06Pa30BaTENBHEIX OPraHH3aLHil i METO-
JIAYECKUX MAaTEPHAIIOB).

1.2. OcHosHolt nenbio paspaborku [Tokasateneit 5 GeKTHBHOCTU AESATEIBHOCTH IEAArorHye-

. cknx pabornukos KOI'OBY COLLL ¢ YUOII r.Benoit XomyHHIb! SBISETCS:

- obecrieyeHre 3aBUCUMOCTH pa3Mepa CTHMYJIHPYIOLieii YacTH (hOH/A OIIATHI TPYLA OT
Pe3yJIbTaTOB U KA4eCTBA AEATENBHOCTH NeJarOrnuecKuX paGOTHUKOB.

1.3. OcHoBubIMu 3amauamy pazpaboTku [lokazaTenelt 3heKTHBHOCTH AESTENLHOCTH Mearo-
THYECKUX PAaOOTHUKOB SIBIISIOTCS:
- TIOBBIIICHHE PE3yJIbTATUBHOCTU M Ka4eCTBa [1e1aroruuecKoro Tpyaa;
- CO3JIaHHE CTHMYJIOB K IIOBBILIEHUIO KauecTBa 00pa3oBaTeIbHOM AesTeIbHOCTH.

1.4. TlokazaTenu pacIpoCTPaHSIIOTCS Ha IEAATOTHYECKHUX PaGOTHHKOB.
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